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PARIS - Espace Champerret - 10h à 18h

1er organisateur de salons de recrutement
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7 raisons de participer
1 seul  objectif : recruter !

>

Internet et réseaux sociaux : jobrencontres.fr, lexpress.fr/emploi, infirmier.com, emploisoignant.com, aide-
soignant.com, jobenfance.com, keljob.com, staffsanté.fr, emploisanté.com, objectifemploi.fr, letudiant.fr, facebook.fr, viadeo.com…
Marketing direct : 
Invitation : BDD des partenaires (90 000 envois)
Newsletter : jobrencontres.fr, infimier.com, keljob.fr, letudiant.fr, recrut.com, staffsante.fr…

Presse généraliste et spécialisée : L’Express, A Nous Paris, ObjectifEmploi.fr, Le Marché du Travail, Recrut.com, 20 minutes,
Coordination nationale infirmière, Soins cadres, Soins Aides Soignantes, La Revue de l’infirmière, Métiers de la petite Enfance, Aides Soignantes, 
Soins spécial emploi…

>

La réservation d’un stand vous permettra de bénéficier d’une offre promotionnelle dans l’Express Emploi pour renforcer 
votre communication RH et votre visibilité sur le salon. Contactez-nous pour de plus ample information.

Des stands * de 6 à 24 m2

La fiche d’identité de votre entreprise dans le catalogue du salon.
Insertion du nom de votre société sur www.kavesta.fr
Une présentation de votre entreprise en salle de conférences
L’accès à l’Espace Exposants”

6 m2 2 550 € HT
9 m2 3 850 € HT
12 m2 4 950 € HT
18 m2 9 200 € HT
21 m2 10 440 € HT
24 m2 11 930 € HT• Publicité institutionnelle dans le catalogue du salon 

quart de page (130mm x 100mm)  : 1 030  € HT - demi page (135mm x 190mm)  : 1 442 € HT 
Autres formats nous consulter.

• Publicité Web sur le site internet Kavesta (bannière, logo en rotation) 
• Pack Médias (couplage catalogue + web) Contactez-nous pour des informations complémentaires

Conditions particulières : Remise 5 à 20 % accordée suivant la surface à l’occasion d’une 1ère participation à l’un de nos salons.

Des candidats ciblés

2

3

4

1

Une entreprise leader et une équipe de spécialistes à votre écoute

Efficacité et rapidité : 1 journée pour sélectionner et recruter des dizaines de candidats

Des entreprises fidèles et convaincues : plus de la moitié renouvellent leur participation !

5

6 Un plan de communication puissant et qualifié

7 Une organisation logistique clé en main

>

Tarifs 2012*

* Ce tarif comprend : la structure, la
moquette, l’éclairage, l’enseigne et
le mobilier.

11
/1
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co

>
>
>

>

”

Un salon unique, consacré exclusivement aux métiers du paramédical et du social

Optimisez votre présence et renforcez votre visibilité avant et pendant le salon :

>

Pour contacter l’équipe de Job Rencontres : 01 75 55 10 42

Relations publiques : Presse, Radios, web , TV …
Affichage : Affichage urbain, Ecoles, Pôle Emploi, APEC...>

>
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